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Circ. n 150 Villaputzu, 03/03/2022
Ai Docenti
Al Personale A.T.A.
Alle famiglie
I.C. Villaputzu — San Vito
Al D.S.G.A.

E p.c. Ai comuni di Villaputzu e San Vito
Loro Sedi

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Settore Scuola: Sciopero generale nazionale
proclamato per 1’8 marzo 2022.

L’Ufficio di Gabinetto del MI con nota prot. 11255 del 28 febbraio 2022 (ALLEGATO) ha comunicato

che, per I’intera giornata dell’8 marzo 2022, ¢ previsto uno sciopero generale nazionale proclamato da:

- Slai Cobas per il Sindacato di classe; lavoratori dei settori pubblici, privati e cooperativi, con contratto
a tempo indeterminato e determinato, precari e atipici;

- USB: tutte le categorie pubbliche e private con adesione di USB PlI,

- Confederazione CUB: tutti i settori pubblici e privati con adesione di CUB SUR relativamente al

personale del comparto istruzione e ricerca, a tempo indeterminato e determinato, nonché personale con

contratto atipico;

- Confederazione Cobas: tutto il personale dipendente pubblico e privato con adesione dei Cobas

- Comitati di base della scuola relativamente al personale docente, educativo ed ata delle scuole di ogni

ordine e grado;

- Unione Sindacale Italiana — USI CIT (Parma): tutto il lavoro dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI — LEL (Modena) allo sciopero indetto da Unione Sindacale Italiana: tutto il personale

dipendente pubblico e privato;

- Adesione USI — Educazione (Milano) allo sciopero indetto da USI — CIT: tutto il personale dipendente

pubblico e privato;

- SGB. Sindacato Generale di Base: tutte le categorie private e pubbliche; - S.1. Cobas: tutte le categorie.

Quanto premesso, poiché le azioni di sciopero sopraindicate interessano, in modo diverso, il servizio

pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive

modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto

di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del
presente comma”, il personale docente € ATA ¢ invitato a rendere noto entro le ore 12:00 di lunedi 7
marzo 2022, in forma scritta mediante invio di una comunicazione anche via mail all’indirizzo
caic83500g@istruzione.it,

con la dicitura in oggetto “Sciopero dell’8 marzo 2022, se intende:

- Aderire allo sciopero;

- Non aderire allo sciopero;
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- Di non avere preso nessuna decisione al riguardo.

Di seguito la scheda informativa rientrante negli obblighi di informazione previsti dall’ Accordo del 2
dicembre 2020.

'SCIOPERO GENERALE 8 MARZO 2022: Intera giornata per tutti i comparti pubblici e privati
INDETTO DA: SLAI COBAS, COBAS CONFEDERAZIONE DEI COMITATI DI

BASE, USB Unione Sindacale di Base con adesione di USB PI, CONFEDERAZIONE CUB, SGB -
Sindacato Generale di Base, S.I. COBAS, US| EDUCAZIONE (MILANO), USI LEL (MODENA) .
PER IL SETTORE SCUOLA HANNO ADERITO CON PROPRIA COMUNICAZIONE | COBAS -
COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA E CUB SUR.

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera per tutta la giornata del 8 Marzo 2022

Personale interessato dallo sciopero: Personale interessato allo sciopero: Tutti i settori lavorativi pubblici,
privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, determinato e con contratti precari e atipici. Per il
personale del comparto istruzione e ricerca-settore scuola: Docente, Ata e educativo di ogni ordine e grado.

MOTIVAZIONI: a sostegno della lotta delle lavoratrici donne in collegamento con la giornata
internazionale delle donne riguardante il peggioramento della condizione generale di vita
(lavorativa, sociale, familiare e culturale)

La presente circolare ha anche lo scopo di informare gli studenti e i genitori che, in base alle
adesioni eventuali dei docenti, alcune lezioni potrebbero non svolgersi e che la scuola potrebbe
non essere in grado di assicurare alcuni servizi non essenziali

Il docente lettore della presente fara scrivere integralmente nel diario personale degli alunni la seguente
comunicazione:
"Si avvisano le famiglie che martedi 8 Marzo 2022 I'orario delle lezioni potrebbe subire variazioni causa

sciopero del personale della scuola. | sigg. Genitori sono tenuti a verificare I'effettiva presenza dei docenti fino
all' ultima ora di servizio.”

Il docente lettore della presente avra cura di annotare nel registro di classe I'avvenuta comunicazione dello
sciopero. Gli alunni dovranno portare la comunicazione firmata entro lunedi 7 Marzo 2022.

Il docente coordinatore, per le classi della Scuola Secondaria di 1° Grado, e i docenti della Scuola Primaria
verificheranno che la comunicazione sia stata firmata, provvedendo ad avvisare le famiglie degli alunni

inadempienti.
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1. Indicazioni per il personale in servizio.

a. | docenti che non aderiscono allo sciopero, in servizio alla prima ora di lezione, dovranno presentarsi almeno
5 minuti prima dell’inizio delle lezioni, mentre i docenti delle ore successive sono invitati ad avvisare la
segreteria, tra le 8.00 e le 8.20, per segnalare la non adesione allo sciopero.

b. I docenti e il personale ATA in servizio il giorno dello sciopero sono tenuti a firmare il foglio delle presenze.
L’omissione di detto adempimento indurra 1’Ufficio a considerare il personale in sciopero.

c. Il personale in servizio nelle sedi staccate e nei plessi, qualora questi ultimi fossero chiusi a causa dello sciopero,
é tenuto alla firma del foglio delle presenze nella sede centrale.

d. I Responsabili di plesso, coadiuvati dai collaboratori scolastici, coordineranno I’informazione ai genitori
e si cureranno, inoltre, di far pervenire in segreteria il foglio firma in tempo utile per la comunicazione a
sistema dei dati dello sciopero.

2. Indicazioni per i genitori e per i docenti.

a. Sulla base delle informazioni disponibili, potranno essere comunicate per iscritto ai genitori, per il tramite degli
alunni, le eventuali variazioni in orario. La comunicazione dovra essere controfirmata dai genitori e i nominativi
degli alunni che eventualmente non dovessero aver riportato la comunicazione firmata dovranno essere segnati
sul registro di classe entro il giorno antecedente lo sciopero.

b. Il giorno dello sciopero i genitori sono tenuti ad accertarsi personalmente e direttamente del regolare
svolgimento delle lezioni.

C. Sara esclusiva cura dei genitori verificare all’inizio delle lezioni la presenza dei docenti e dei collaboratori
scolastici della prima ora e le notizie eventualmente gia disponibili in quel momento per le ore e per i turni
successivi.

d. Gli alunni autorizzati all’uscita autonoma e muniti della comunicazione controfirmata dal genitore
inerente lo sciopero, potranno uscire secondo I’orario di fine lezione modificato del quale i genitori sono
tenuti a prendere visione nelle sedi scolastiche.

La presente comunicazione sara affissa all’ingresso di tutte le sedi.

Si ringrazia per la collaborazione.

Il Dirigente Scolastico

Tiziana Serrao

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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